Projekt umowy

Pakiet nr |

umowanr ....cceeeeuennes
o swiadczeniu ustug medycznych

zawartaw dniu .................... pomiedzy:
Samodzielnym Zespotem Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego z siedzibg
w Warszawie, adres: ul. Szczesliwicka 36, 02- 353 Warszawa, wpisanym do rejestru

stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych

publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sgd Rejonowy

Rejestru Sgdowego pod numerem KRS , Regon, NIP

, ZWanym w tresci umowy ,,Zleceniodawca” reprezentowanym przez Dyrektora

a ...z siedzibg w ... wpisang do ... prowadzonego przez ... pod numerem ..., Regon ..., NIP

..., zZwanym w tresci umowy ,,Zleceniobiorcg”

§ 1 Przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie
wykonywania opiséw badan diagnostycznych oraz odsytania tych opiséw do
Zleceniodawcy przy uzyciu tacza teleinformatycznego (teleradiologii), zgodnie z
zatgcznikiem nr 1.
Uzyte w umowie okreslenia oznaczaja:

1) Wynik badania (Opis) — wynik oceny przestanych obrazéw 2z badan
diagnostycznych w formie elektronicznej, opatrzony podpisem elektronicznym
lekarza

2) Podpis elektroniczny - kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo z

wykorzystaniem sposobu potwierdzania pochodzenia oraz integralnosci danych
dostepnego w systemie teleinformatycznym udostepnionym bezptatnie przez
Zakfad Ubezpieczen Spotecznych.

§ 2 Obowigzki Zleceniobiorcy

Opisy badan diagnostycznych wykonywane bedg na rzecz pacjentéw wskazanych
przez SZPZLO Warszawa — Ochota
Opisy badan diagnostycznych dokonane przez Zleceniobiorce bedg przekazywane
drogg elektroniczng do Udzielajgcego zaméwienie, z poszanowaniem przepisow o
ochronie danych osobowych wraz z autoryzacja oraz podpisane podpisem
elektronicznym.
Autoryzacja badania winna byC SciSle przypisana konkretnej osobie posiadajgcej
uprawnienia do opisywania badan — specjalizacje z radiologii i diagnostyki obrazowe;j
oraz prawo wykonywania zawodu lekarza.
Strony okreslajg nastepujacg szacunkowg liczbe badan w miesigcu, jaka bedzie
przesytana do opisu w systemie teleradiologii, zgodnie z wykazem badan, ktéry
stanowi zatgcznik nr 1 do przedmiotu umowy:

1) badania w trybie planowym do 800,
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2) badania w trybie pilnym (cito) do 100,
Szacunkowa liczba badan w miesigcu, moze ulec zmianie w zaleznosci od
zapotrzebowania Zleceniodawcy. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwosé zlecenia
wykonania mniejszej liczby opiséw badan diagnostycznych. W takim przypadku
Wykonawca moze zgdacC jedynie wynagrodzenia naleznego mu za zamdéwione i
wykonane opisy badan diagnostycznych.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przesytania opisow badan z cyfrowej radiografii
klasycznej (bez radiografii kontrastowe)).
w dni robocze od godz. 8.00 do 18.00
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania opiséw badan diagnostycznych oraz ich
przestania do Zleceniodawcy w nastepujgcych terminach:

1) w trybie planowym - do 72 godz. od otrzymania obrazu badania przez

Zleceniobiorce;

2) w trybie pilnym - do 4 godz. od otrzymania badania przez Zleceniobiorce.
Przez otrzymanie obrazu badania przez Zleceniobiorce, o ktorym mowa w ust. 7
powyzej, strony rozumiejg date i godzine zarejestrowania kompletnego, wykonanego
wg standardow, obrazu badania, przestanego w formie elektronicznej i widocznego w
systemie Zleceniobiorcy.
Przez pojedyncze badanie uznaje sie badanie dotyczgce jednej okolicy anatomicznej
zgodnie z aktualng wiedzg medyczna, ktore stanowig: gtowa, szyja, klatka piersiowa,
jama brzuszna, miednica, kregostup z podziatem na okolice anatomiczne (kregostup
szyjny, piersiowy, ledzwiowy), kohczyna gorna z podziatem na odcinki anatomiczne
oraz konczyna dolna z podziatem na odcinki anatomiczne. W przypadku badan
poréwnawczy dot. kohczyn dolnych i gérnych (2 poréwnywalne) stawy traktujemy jako
jedno badanie.
Realizacja przedmiotu umowy odbywac sie bedzie przez lekarzy specjalistow
posiadajgcych kwalifikacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, wytycznymi NFZ i MZ, dostepnymi
metodami i Srodkami, z zachowaniem poszanowania praw pacjenta, zgodnie z
zasadami etyki zawodowej oraz z nalezytg starannoscia.
Kazde odstepstwo od opisu zwyktego wymaga potwierdzenia statusu opisu przez
osobe upowazniong przez Zleceniodawce.
Wynagrodzeniem objete zostang opisy badan wykonane zgodnie z zakresem
okreslonym na skierowaniu. Zleceniodawca dopuszcza rozszerzenie zakresu opisu w
przypadku zauwazenia i zgtoszenia innych nieprawidtowosci przez technika RTG.
Pracownicy Zleceniobiorcy oraz pracownicy Zleceniodawcy mogg konsultowac sie
wzajemnie drogg telefoniczng lub elektroniczng w celu uszczegdtowienia wymagan
zwigzanych z konkretnym opisem badania.
W celu nalezytej realizacji przedmiotu Umowy, Zleceniobiorca dokona we wtasnym
zakresie i na wiasny koszt integracje swojego systemu teleinformatycznego z
dziatajgcym w SZPZLO Warszawa — Ochota systemem RIS /PACS firmy Synektik, w
terminie do 10 dni od dnia podpisania Umowy. Wynik badania opatrzony podpisem
cyfromym trafi bezposrednio do systemu RIS/PACS a nastgpnie zostanie
przyporzgdkowany do pacjenta w systemie HIS Medicus On-Line.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada wystarczajgce parametry techniczne
zapewniajgce bezpieczng komunikacje z wewnetrznymi systemami informatycznymi
Zleceniodawcy, w tym przy nawigzywaniu tunelu VPN.
Zleceniobiorca zapewni wiasciwy format HL7 CDA opiséw zgodny z wymaganiami
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okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8 maja 2018 r. w sprawie
rodzajéw elektronicznej dokumentacji medycznej (Dz. U. poz. 941, z p6zn. zm.).
Zleceniobiorca przed wykonaniem integracji swojego systemu teleinformatycznego z
systemem dziatajgcym w SZPZLO Warszawa — Ochota, przekaze Zleceniodawcy
instrukcje w formie elektronicznej dot. wykonywania integracji i konfiguracji z systemem
Zleceniodawcy.

Uruchomienie przesylu danych nastgpi po potwierdzeniu odbioru sprawnie
dziatajgcego systemu Zleceniodawcy w zakresie przesylu obrazéw i danych oraz
importu opiséw w formie protokotu odbioru zatwierdzonym przez osoby wskazane
przez Zleceniodawce.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przeprowadzenia szkolenia personelu wskazanego
przez Zleceniodawce z zakresu kompleksowej obstugi systemu teleradiologii w ciggu
10 dni od daty podpisania niniejszej umowy, w siedzibie Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca w systemie teleradiologii udostepni mozliwo$¢ tworzenia
indywidualnych kont z przypisanymi klasami i rolami dla wyznaczonego personelu
Zleceniodawcy. Konta z uprawnieniami Administratora systemu zostang zatozone
przez Zleceniobiorce na pisemny wniosek Zleceniodawcy,

Opisy badan diagnostycznych przesytane w formie elektronicznej bedg szyfrowane.
Niedopuszczalna jest wymiana jakichkolwiek informacji medycznych lub zawierajagcych
dane osobowe pacjentéw drogg mailowg w sposob niezaszyfrowany.

Strony umowy zobowigzujg sie we witasnym zakresie i na wtasny koszt zapewnié
zastosowanie  srodkdéw  bezpieczenstwa fizycznego, organizacyjnego oraz
technicznego odpowiedniego dla wymagan obowigzujgcych przepisow.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do gromadzenia informacji oraz prowadzenia i
przechowywania dokumentacji opisywanych badan zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Zleceniobiorca zapewnia, ze spetnia wymagania dotyczgce opisu i przegladu obrazéw
rejestrowanych w postaci cyfrowej, o ktérej mowa w zatgczniku nr 1 Rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie warunkow bezpiecznego
stosowania promieniowania jonizujgcego dla wszystkich rodzajow ekspozycji.
Zleceniobiorca zapewnia, ze stosowane przez niego do wykonania niniejszej Umowy
stacje robocze posiadajg aktualizowane oprogramowanie antywirusowe oraz na
biezgco aktualizuje system operacyjny poprawkami systemowymi. Na wniosek
Zleceniodawcy, Zleceniobiorca udostepni informacje o biezacej wersji oprogramowania
antywirusowego oraz systemu operacyjnego.

Zleceniodawca wymaga przedstawienia aktualnego protokotu z wykonanych testéw
specjalistycznych monitoréw diagnostycznych stosowanych przez Zleceniobiorce do
wykonania niniejszej Umowy przez caty czas trwania umowy, a takze o$wiadczenia
Zleceniobiorcy o wykonywaniu testow podstawowych monitorow diagnostycznych w
zakresie obowigzujgcych przepiséw, na kazde zgdanie Zleceniodawcy, w terminie do 3
dni roboczych od dnia podpisania umowy.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania opisow badan diagnostycznych w jezyku
polskim.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wskazania Zleceniodawcy ilosci lekarzy radiologow
wraz ze stopniem specjalizacji, na kazde zgdanie Zleceniodawcy, w terminie do 3 dni
roboczych od dnia ztozenia wniosku przez Zleceniodawce.



29. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do bezzwtocznego powiadomienia Zleceniodawcy o
kazdym zauwazonym przypadku nieprawidtowo$ci dziatania systemu Zleceniodawcy
lub Zleceniobiorcy.

30. Zleceniobiorca zainstaluje oraz bedzie utrzymywat w okresie obowigzywania niniejszej
umowy bezpieczne tgcza informatyczne (Internet) zgodne z przepisami prawa oraz
wymogami w zakresie bezpieczenstwa informaciji, a takze wymaganiami technicznymi.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada odpowiednie srodki organizacyjne i techniczne,
ktére zapewniaja, ze dostep do systemow wykorzystywanych przez Zleceniobiorce do
realizacji niniejszej Umowy posiadajg wytgcznie osoby upowaznione przez
Zleceniobiorce.

§ 3 Oswiadczenia Zleceniobiorcy
1. Zleceniobiorca oswiadcza, iz:
1) ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wykonanie niniejszej umowy;,
2) opisy badan diagnostycznych bedg wykonywane przez osoby legitymujgce sie
wymaganymi kwalifikacjami i doswiadczeniem;
3) jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate w zwigzku z
udzielaniem swiadczen zdrowotnych;

2. W przypadku wykonania przez Zleceniodawce opisu badania niezgodnego ze
standardami, lekarz opisujgcy badanie, dokona niepetnego opisu, jednoczesnie
wskaze sekwencje, ktére nalezy powtdrzy¢ lub uzupetnic.

3. W przypadku, gdy opis badania wykonane jest zgodnie z obowigzujgcymi standardami,
mimo to jest ono niewystarczajgce do opisu odpowiadajgcego na pytanie postawione w
skierowaniu, lekarz opisujgcy we wnioskach w opisie badania wskaze jakie dodatkowe
projekcje nalezy wykonac.

4. W przypadku gdy lekarz opisujgcy badanie obrazowe stwierdzi patologie zagrazajgca
zyciu pacjenta, Zleceniobiorca ma obowigzek niezwtocznego powiadomienia o takiej
sytuacji pracownika pracowni rtg Zleceniodawcy.

5. W przypadku gdy wynik badania bylby w jakimkolwiek zakresie uzupetniony, czy
skorygowany przez lekarza opisujgcego, Zleceniobiorca ma obowigzek niezwtocznego
powiadomienia o takiej sytuacji pracownika pracowni RTG na numer wskazany w § 6
ust. 1 pkt 2c,

§ 4 Obowiazki Zleceniodawcy

1. Zleceniodawca bedzie wykonywat badania na urzadzeniu: aparat RTG DURA
DIAGNOST zgodnie z wymaganiami prawnymi, a nastepnie przesytat obrazy do
Zleceniobiorcy.

2. W przypadku zaistnienia uzasadnionej konieczno$ci uzupetnienia lub korekty badania
w jakimkolwiek zakresie przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca ma obowigzek
niezwtocznie powiadomic o takiej sytuacji pracownika pracowni RTG, w celu dokonania
uzupetnienia lub korekty badania.

§ 5 Oswiadczenia Zleceniodawcy
Zleceniodawca oswiadcza, iz:

1) sprzet medyczny wykorzystywany do Swiadczenia ustug dla klientéw spetnia wszelkie
stosowne wymogi okreslone w przepisach prawa, posiada wymagane certyfikaty i
zgodne z wymogami odrebnych przepisow przeglady

2) jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate w zwigzku z
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1.

udzielaniem swiadczen zdrowotnych.

§ 6 Osoby odpowiedzialne za wspoétprace
oraz tryb postepowania w przypadkach awaryjnych
Strony wskazujg nastepujgce osoby jako koordynatorow i osoby do pierwszego
kontaktu w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy:
1) Ze strony Zleceniobiorcy:
Q) e . telefon z mozliwoscig nagrywania rozméw, tel.
........................ (w przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie pod
powyzszym numerem, obowigzuje kontakt pod numerem telefonu:

2) Ze strony Zleceniodawcy:
a) Informatyk —....................l

b) e e-mail:...........ooiels

c) Kontakt do Pracowni Diagnostycznej: tel. ...............oooeniiis

d) T T Jtel o , e-
Mmaili......oovviiiiii

Strony zobowigzujg sie niezwlocznie wzajemnie informowac¢ o awariach taczy lub
innych okolicznosciach uniemozliwiajgcych przekazywanie badan lub opiséw. W takim
wypadku strony wspélnie podejmg dziatania w celu przywrécenia sprawnosci potgczen.

§ 7 Wynagrodzenie i ptatnosci
Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za faktycznie wykonanie swiadczenia, w ilosciach i po
cenach okreslonych w zatgczniku nr ... do Umowy, zgodnie ze ztozong ofertg, nie
przekroczy kwoty netto: ... zt (stownie: ...) powiekszonej o nalezny podatek VAT
obowigzujgcy w chwili wystawiania faktury, co daje kwote brutto: ... (stownie: ...).
Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie wyliczone jako iloczyn ceny jednostkowej za
opis badania diagnostycznego i ilosci prawidtowo wykonywanych opisow w okresach
miesiecznych.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 ptatne bedzie w okresach miesiecznych na
podstawie faktur wystawianych przez Zleceniobiorce, w terminie do 14 dni po
zakonczeniu danego miesigca.
Do kazdej faktury zatgczona bedzie specyfikacja rodzajowo-ilosciowa i cenowa
jednostkowa opisu badania diagnostycznego, podpisana przez Zleceniobiorce lub
upowazniong przez niego osobe.
Naleznos¢ za prawidtowo wykonane swiadczenia bedzie przekazywana przelewem
na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, wskazany w fakturze, w terminie 30 dni od
daty zaakceptowania przez Zleceniodawce prawidtowo wystawionej faktury.
Za date zaptaty Strony uznajg dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

§ 8 Poufnos¢ i przetwarzanie danych osobowych
Strony zobowigzujg sie traktowaé wszelkie informacje otrzymane w zwigzku z
realizacja niniejszej umowy jako informacje poufne.
W szczegolnosci strony zobowigzujg sie przestrzegaC wszelkich przepisow w celu
zapewnienia poufno$ci danych osobowych pacjentéow i ochrony informacji
medycznych. Informacje takie nie mogg by¢ przekazywane posrednio lub bezposrednio
jakiejkolwiek osobie trzeciej, natomiast w ramach struktur organizacyjnych stron,
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dostep do tych informacji posiada¢é bedg jedynie uprawnieni pracownicy,
podwykonawcy i przedstawiciele, ktorych dostep do informacji jest uzasadniony
zakresem wykonywanych zadan oraz stosownie do tego zakresu, nadanymi
uprawnieniami / upowaznieniami
Ujawnienie przez ktérgkolwiek ze stron jakiejkolwiek informacji poufnej innym niz
opisane powyzej osobom fizycznym lub prawnym, wymagaé bedzie kazdorazowo
pisemnej zgody przedstawiciela drugiej strony, chyba, ze sg to informacje publiczne
dostepne, a ich upublicznienie nie nastgpito w wyniku naruszenia postanowien
niniejszej umowy.
W przypadku, gdy Zleceniobiorca moze uzyska¢ dostep do danych osobowych
przetwarzanych przez Zleceniodawce oraz powstanie obowigzek zawarcia umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, Zleceniobiorca jest zobowigzany do
poinformowania o tym Zleceniodawce. W takim przypadku Strony zawrg umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych w celu i zakresie niezbednym do
realizacji niniejszej Umowy.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng stanowigca
zatgcznik nr 3, 4, 5 do umowy.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazania Zleceniodawcy tresci klauzuli
stanowigcej zatgcznik nr 4, 5 do umowy, podpisanych przez osobe wskazang przez
Zleceniobiorce.

§ 9 Obowigzywanie umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta 0d dnia ... ..oveveerenenn dodnia.......cocvvennnnnn.
Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze stron za uprzednim 1-
miesiecznym wypowiedzeniem w formie pisemnej ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.
Zleceniodawca bedzie uprawniony do rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w drodze pisemnego powiadomienia przypadku, gdy Zleceniodawca
narusza postanowienia umowy, w tym nie wykonuje $wiadczen w ustalonym terminie.
Zleceniobiorca na polecenie Zleceniodawcy ma obowigzek wykonal¢ swiadczenia
zlecone przed rozwigzaniem umowy takZze po jej rozwigzaniu. Dla wykonania i
rozliczenia wykonanych swiadczen stosuje sie odpowiednio postanowienia umowy.

§ 11 Sita wyzsza

Strony sg zwolnione od odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy w przypadku, gdy niewykonania lub nienalezyte wykonanie jest
nastepstwem sity wyzszej, awarii tagcza lub sprzetu, za ktére Zadna ze Stron ani osoba
z ktérej pomocg zobowigzanie Strona wykonywa, jak rowniez osoba, ktorej wykonanie
zobowigzania powierza, nie ponosi odpowiedzialnosci ani tez nie przyczynita sie do
powstania takiego stanu.

Za site wyzszg rozumie sie zdarzenia pozostajgce poza kontrolg kazdej ze stron,
ktérych nie mogty przewidzie¢ ani im zapobiec, ktére zaktdcajg lub uniemozliwiajg
realizacje umowy, w szczegolnosci: niezawiniona przez strone przerwa w dostawie
elektrycznosci, awaria sprzetu lub tgczy teleinformatycznych, za ktérg Strona nie
ponosi odpowiedzialnosci, strajk generalny, walki wewnetrzne w kraju, trzesienie ziemi,
powodzie, epidemia i inne zdarzenia elementarnych sit przyrody.

Strona niezwtocznie powiadomi drugg strone o stwierdzonym dziataniu sity wyzszej
oraz podejmie wszelkie uzasadnione dziatania zmierzajgce do wyeliminowania lub
usuniecia skutkow takiego zdarzenia, w zakresie umozliwiajgcym prawidiowe
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wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z Umowy.

Wystgpienie zdarzenia o charakterze sity wyzszej nie uwalnia od skutkow
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw, ktére powinny by¢ wykonane
przed wystgpieniem lub po ustgpieniu tego zdarzenia.

§ 12 Kary umowne

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy Zleceniobiorca zaptaci

Zleceniodawcy kary umowne w wysokosci:

1) 10% wartosci umowy brutto, o ktérej mowa w § 7 ust. 1, gdy Zleceniodawca
odstgpi od Umowy z powodu okolicznosci za ktére odpowiada Zleceniobiorca,

2) 1 % wartosci badania brutto okreslonej w zatgczniku nr 8 do Umowy za kazdy
rozpoczety dziehn opdznienia w przypadku niewywigzania sie Zleceniobiorcy z
dostarczenia opisu badania w terminie okreslonym w § 2 ust. 7 niniejszej Umowy;

3) 0,5 % wartosci umowy brutto, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 niniejszej Umowy, za
kazdy rozpoczety dzieh opdznienia w przeprowadzeniu szkolenia personelu
Zleceniodawcy, liczony od nastepnego dnia po uptywie terminu szkolenia
okreslonego w § 2 ust. 17 niniejszej Umowy.

Niezaleznie od zastrzezonych kar umownych, Zleceniodawca moze dochodzi¢ od

Zleceniobiorcy odszkodowania w petnej wysokosci na zasadach ogdlnych.

§ 13 Odstapienie od umowy

Zleceniodawca, w okresie obowigzywania niniejszej Umowy, moze odstgpi¢ od Umowy w
terminie 30 dni od dnia, gdy powzigt wiadomos$¢ o przynajmniej jednej z ponizej
wymienionych przyczynie uzasadniajgcej odstgpienie:

1)
2)
3)
4)

5)

dwukrotnego opéznienia w wykonaniu opisu badan;

nieprzeprowadzenia szkolenia personelu Zleceniodawcy;

nierozpoczecia przez Zleceniobiorce wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z
umowy w terminie 7 dni od dnia podpisania Umowy;

zaprzestania przez Zleceniobiorce bez upowaznienia Zleceniodawcy wykonywania
obowigzkow wynikajgcych z umowy, o ile przerwa trwata dtuzej niz 7 dni;
wykonywania przez Zleceniobiorce Umowy w sposob nienalezyty lub niezgodny z
umowg, pomimo zgtoszenia przez Zleceniodawce pisemnych zastrzezen oraz
bezskutecznego uptywu terminu, wyznaczonego przez Zleceniodawce w
dodatkowym wezwaniu do nalezytego wykonania umowy przez Zleceniobiorce.

§ 14 Postanowienia koncowe
Wszelkie zmiany lub uzupetnienia umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
Wszelkie spory powstate w zwigzku z realizacja umowy rozstrzygaC bedg sady
powszechne wiasciwe dla siedziby Zleceniodawcy.
Umowa zostaje sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach - po jednym
dla kazdej strony umowy
Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowia:
1) Zatgcznik nr 1 — Kategorie badan
2) Zatgcznik nr 2 - Raport statystyczny wykonanych opiséw za m-c



3)
4)
5)

6)
7
8)

Zatgcznik nr 3 - Klauzula dla Wykonawcy

Zatacznik nr 4 - Klauzula dla osoby wyznaczonej przez Zleceniobiorce do kontaktu
Zatgcznik nr 5 - Klauzula dla osoby wyznaczonej przez Zleceniobiorce do realizacji
umowy

Zatgcznik nr 6 Zasady postepowania dla dostawcéw i podwykonawcéw.

Zatgcznik nr 7 Polityka Antykorupcyjna

Zatacznik nr 8 — Oferta Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



Zatgcznik nr 2 — Raport statystyczny
wykonanych opiséw za m-c

Data
wykonania Lekarz Narzad | Tryb Tryb
opisu Imie i nazwisko pacjenta zleceniodawca badany | planowy | pilny




Zatgcznik nr 3

Klauzula dla Wykonawcy

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zawartych w ofercie Wykonawcy

Administrator: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Zespét
Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota (dalej jako SZPZLO)
z siedzibg w Warszawie 02 - 353, ul. SzczeSliwicka 36, adres e-mail:
sekretariat@szpzlo-ochota.pl.

Inspektor Ochrony Danych: Kontakt z inspektorem ochrony danych SZPZLO jest
mozliwy pod adresem: SZPZLO Warszawa — Ochota, ul. Szczesliwicka 36, 02 — 353
Warszawa; e-mail: iod@szpzlo-ochota.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych: Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane
w celu prowadzenia przedmiotowego postepowania o udzielenie zamodwienia
publicznego oraz jego rozstrzygniecia, jak réwniez zawarcia umowy W sprawie
zamodwienia publicznego oraz jej realizacji, a takze udokumentowania postgpowania o
udzielenie zamowienia publicznego i jego archiwizacji. Podstawg prawng przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO*, w zwigzku z przepisami
ustawy Pzp**, a takze ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach***,

Odbiorcy danych: Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty
uprawnione na podstawie przepiséw prawa do ich otrzymania, w tym osoby lub
podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art.
74 Pzp, oraz podmioty Swiadczace na rzecz SZPZLO ustugi w zakresie IT.

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane
przez czas wynikajgcy z przepisdw prawa, w szczegolnosci zgodnie z art. 78 ustawy
Pzp.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza: W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych
przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO);

b) prawo do sprostowania lub uzupetnienia (poprawiania) swoich danych osobowych
(art. 16 RODO), przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia
nie moze skutkowaC¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego ani zmiang postanowien umowy w sprawie zamoéwienia publicznego w
zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu
postepowania oraz jego zatgcznikow;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODOQO), z zastrzezeniem
przypadkow, o ktéorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do
ograniczenia przetwarzania hnie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub
w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne
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wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego, a
takze nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia
postepowania o udzielenie zaméwienia;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

Nie przystuguje Pani/Panu:

a) prawo do usuniecia danych osobowych (w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e
RODO);

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO (gdyz
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie odbywa sie na podstawach
prawnych wskazanych w tym przepisie);

c) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (gdyz przetwarzanie jest
realizowane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO).

7. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: W odniesieniu do
Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

8. Informacja o wymogu podania danych: Obowigzek podania przez Panig/Pana danych
osobowych jest wymogiem ustawowym okreSlonym w przepisach ustawy Pzp,
zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Prawo zamowien
publicznych.

* Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.).

**Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1605 z pézn. zm.).

***Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U.
z 2000r., poz. 164 z p6zn. zm.).
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Zatgcznik nr 4
Klauzula dla osoby wyznaczonej przez Wykonawce do kontaktu

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Zespét Publicznych
Zakladow Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota (dalej jako SZPZLO) z siedzibg w
Warszawie 02 — 353, przy ul. Szczesliwickiej 36, adres e-mail: sekretariat@szpzlo-ochota.pl

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych SZPZL O jest mozliwy pod adresem:
- SZPZLO Warszawa — Ochota, ul. Szczesliwicka 36, 02 — 353 Warszawa
- e-mail: iod@szpzlo-ochota.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, tj. przetwarzanie jest niezbedne do realizaciji
prawnie uzasadnionego interesu polegajacego na mozliwosci biezgcego kontaktu w sprawach
zwigzanych z realizacjg umowy nr ................ (dalej: umowa).

4. Pani/Pana dane otrzymalismy bezposrednio od podmiotu, ktéry Pani/Pan reprezentuje.

5. Odbiorcami danych bedg podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa do ich
otrzymania oraz podmioty swiadczace SZPZLO ustugi w zakresie IT.

6 Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez czas trwania umowy, a takze przez okres
przedawnienia roszczen wynikajgcych z umowy.

7. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguije:
1) prawo dostepu do danych osobowych jej dotyczacych,
2) prawo do sprostowania danych osobowych,
3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
4) prawo do sprzeciwu.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Zapoznatem sie

(podpis osoby kontaktowej)
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Zatgcznik nr 5

Klauzula dla osoby wyznaczonej przez Wykonawce do realizacji umowy

1.

Administrator: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny
Zespot Publicznych Zaktadéow Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota (dalej jako
SZPZLO) z siedzibg w Warszawie (02 — 353), ul. Szczesliwicka 36, adres e-mail:
sekretariat@szpzlo-ochota.pl.

Inspektor Ochrony Danych: Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych SZPZLO jest
mozliwy pod adresem: SZPZLO Warszawa — Ochota, ul. Szczgsliwicka 36, 02 — 353
Warszawa; e-mail: iod@szpzlo-ochota.pl.

Cele i1 podstawa prawna przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane w celu:

a) realizacji umowy zawarte] przez Wykonawce a SZPZLO (dalej: ,,Umowa”), na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO*, tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do realizacji
prawnie uzasadnionego interesu SZPZLO, polegajacego na mozliwosci realizacji
Umowy, w tym biezacego kontaktu z Wykonawca 1 jego przedstawicielami;

b) realizacji obowiazkow prawnych cigzacych na SZPZLO, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
¢) RODO;

C) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen zwigzanych z Umowa, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. f) RODO, tj. w celu realizacji uzasadnionego interesu SZPZLO, jakim jest
mozliwos$¢ korzystania ze srodkdw ochrony prawnej przystugujacych SZPZLO.

Kategorie danych: Przetwarzaniu podlega¢ b¢da Pani/Pana dane osobowe zwykte (dane
identyfikacyjne, stanowisko, stuzace do kontaktu).

Odbiorcy danych: Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty
uprawnione na podstawie przepisow prawa do ich otrzymania oraz podmioty §wiadczace
na rzecz SZPZLO ustugi w zakresie IT.

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez
czas obowigzywania Umowy, przez czas okreslony wilasciwymi przepisami prawa, a
takze przez okres przedawnienia roszczen wynikajacych z Umowy.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza: W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych
przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, sprostowania danych, ograniczenia
przetwarzania, usuni¢cia danych osobowych, zlozZenia sprzeciwu wobec przetwarzania,
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

Informacja o Zrodle danych: Pani/Pana dane osobowe otrzymalismy od Wykonawcy,
bedacego strong Umowy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: Pani/Pana dane nie beda
podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

*Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.).

Zapoznatem si¢

(podpis osoby wyznaczonej do realizacji Umowy)
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Zatgcznik 6

Zasady postepowania dla dostawcéw i podwykonawcow.

1.

2.

Informacje wstepne
Samodzielny Zespdt Publicznych Zaktaddéw Lecznictwa Otwartego Warszawa —
Ochota zwany dalej Zespotem dgzy do eliminacji lub minimalizacji ryzyka wystgpienia

wypadkow, awarii
i zagrozen ludzi, mienia oraz szkodliwego wptywu na srodowisko. Jest to realizowane
poprzez:

ciggte doskonalenie w zakresie jakosci i ochrony srodowiska.
przestrzeganie przepisow prawnych dotyczgcych ochrony s$rodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy,
rzetelng realizacje polityki srodowiskowej i BHP oraz programéw
srodowiskowych
i poprawy bezpieczenstwa.
Od firm realizujgcych prace na terenie Zespotu oczekujemy wysokiej
Swiadomosci w zakresie wptywu ich dziatan na bezpieczenstwo oraz ochrone
srodowiska, a takze przestrzegania wszystkich zasad obowigzujgcych na
terenie naszego obiektu.

Niniejszy dokument okredla podstawowe zasady, do ktorych przestrzegania
zobowigzani

sg Dostawcy/Wykonawcy wykonujgcy prace na terenie Zespotu. Dokument
ten stanowi integralng czes¢ umowy pomiedzy Zespotem a
Dostawca/Wykonawca.

Wymagania, ktére Dostawca/Wykonawca musi spetnié przed przystgpieniem
do pracy
7. Dostawca/Wykonawca musi zna¢ i by¢ odpowiedzialny za przestrzeganie
wymagan prawnych zwigzanych z wykonywang ustugg lub dostawg, rowniez
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dla ludzi i srodowiska, a takze w
zakresie ochrony danych osobowych.
8. Zespot posiada wiasne polityki i uregulowania, ktére muszg byc¢ przestrzegane
przez Dostawcéw/Wykonawcédw oraz ich pracownikéw.
9. Dostawca/Wykonawca powinien zapozna¢ sie z politykg Zespotu oraz
procedurami obowigzujgcymi na terenie obiektu w zakresie objetym umowa.
10. Dostawca/Wykonawca powinien przestrzega¢ wszelkich regulacji z
zakresu ochrony danych osobowych istniejgcych w Zespole, a takze
zobowigzac¢ do ich przestrzegania swoich pracownikow.

11. Kierownik Dziatlu Administracyjno-Technicznego Zespotu Ilub inny
pracownik nadzorujgcy prace z ramienia Zespotu:

1. musi zosta¢ poinformowany o wszystkich materiatach, ktére beda
tymczasowo magazynowane na terenie obiektu, w celu uzgodnienia
miejsca i warunkdw magazynowania,

2. musi otrzymaé wykaz (nazwisko i imie, zakres wykonywanych prac)
pracownikéw wykonawcy delegowanych do pracy,

3. musi otrzymac liste materiatéw i substancji szkodliwych, ktére bedag
wykorzystywane; lista substancji oraz sposéb ich magazynowania,
stosowanie
i sposoby zabezpieczen muszg zostaC uzgodnione z nadzorujgcym
(Dostawca/Wykonawca) musi dostarczy¢ karte charakterystyki dla
wszystkich substancji zgodng z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie).
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12. Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia $rodkéw
pierwszej pomocy
i Srodkébw ochrony osobistej dla swoich pracownikéw. Jest rowniez
odpowiedzialny za zabezpieczenie prac i miejsca ich wykonywania oraz

prowadzenia prac zgodnie
z odpowiednimi przepisami BHP.

13. Dostawca/Wykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie wiasciwych
(wymaganych prawem) uprawnien, szkolen i badan lekarskich swoich
pracownikow, w tym szkolen

z zakresu ochrony danych osobowych. Na zgdanie przedstawiciela Zespotu,
Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest do okazania kopii zaswiadczen
z badan lekarskich, zaswiadczen ze szkoleh BHP swoich pracownikéw oraz
dodatkowych uprawnien, upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
oswiadczeh o zachowaniu danych osobowych w tajemnicy.

3. Zasady ogdlne

o Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢ bezpieczenstwo swoich pracownikow
oraz innych oséb, na ktérych wykonywana praca moze mie¢ wplyw (np.
wiasciwy bezpieczny dostep, odpowiednio zabezpieczone stanowiska pracy,
kompetencje pracownikéw, wiasciwy nadzoér, odpowiedni sprzet).

o Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia i stosowania
wszelkich srodkéw ochrony osobistej wymaganych stosownymi przepisami
prawnymi.

o Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze ich pracownicy stosujg sie do
zakazOéw przynoszenia i spozywania na terenie Zespotu napojow
alkoholowych, narkotykéw oraz przebywania pod ich wptywem.

o Dostawca/Wykonawca musi zapewnié, ze jego pracownicy bedg stucha¢ sie
wytycznych Inspektora Ochrony Danych Osobowych Zespotu.
Dostawca/Wykonawca w zwigzku z nawigzanie wspoipracy z Zespotem
obowigzek informacyjny o, ktérym jest mowa w art. 13 i 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

4. Wypadki, potencjalne wypadki i zagrozenia

1. Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest podjgé skuteczne srodki ochronne
lub zaradcze w sytuacji gdy wydarzy sie w trakcie realizowania przedmiotu
umowy awaria czy inne zdarzenie nagte, moggce mie¢ negatywny wptyw na
bezpieczenstwo pracownikéw, srodowisko naturalne oraz mienie wiasne i
Zespotu.

2. Wszystkie wypadki, awarie i zagrozenia, ktore wystgpity na terenie obiektu
nalezy niezwtocznie zgtasza¢ osobie nadzorujgcej prace z ramienia Zespotu.

3. W celu udzielenia pierwszej pomocy Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest
wyposazy¢ swoich pracownikow w apteczke pierwszej pomocy.

5. Ochrona srodowiska naturalnego

6.

Dostawca/Wykonawca, ktéry nie stosuje sie do polityki, procedur
i instrukcji bedzie poproszony o natychmiastowe opuszczenie terenu Zespotu,
a konsekwencje wynikajgce z braku przestrzegania procedur i zasad tgcznie
z zobowigzaniami wobec stron trzecich i kosztami usuwania skutkéw bedg
ponoszone, przez Dostawce/Wykonawce, ktory spowodowat
zanieczyszczenie.
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7. Wszystkie podtgczenia do instalacji elektrycznej, gazowej i inne prace z
uzyciem narzedzi lub sprzetu muszg by¢ wykonywane zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i instrukcji obstugi tych urzadzenh.

8. Na terenie obiektu obowigzuje catkowity zakaz wylewania substanc;ji i Sciekéw
do kanalizacji deszczowej oraz do ziemi.

9. Gdy w wyniku prowadzonych prac na terenie powstajg odpady niebezpieczne,
Dostawca/Wykonawca musi przedstawi¢ stosowne decyzje administracyjne (o
ile dotyczy).

10. Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zbierania, magazynowania,
transportu
i utylizacji odpadéw wytworzonych zgodnie z wymaganiami prawa i ponosi
petng odpowiedzialnos¢ w tym zakresie.

6. Ochrona przeciwpozarowa

5. Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze zadne dzialania i prace
wykonywane
na terenie Zespotu nie doprowadzg do powstania zagrozenia pozarowego lub
wybuchem.

6. Wszyscy pracownicy muszg by¢ poinformowani przez Dostawce/Wykonawce
0 zasadach postepowania a w szczegdlnoéci o koniecznosci przeciwdziatania
i minimalizowania zagrozeh. Muszg zosta¢ poinformowani roéwniez o
zasadach postepowania na wypadek awarii, zasadach alarmowania,
stosowania sprzetu gasniczego i ewakuac;ji obiektu.

7. Dostawca/Wykonawca jest odpowiedzialny za bezpieczne magazynowanie
i stosowanie

7. butli ze sprezonymi gazami lub zbiornikow cisnieniowych,
8. materiatébw palnych i tatwopalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ptynow
o niskiej temperaturze zaptonu (ponizej 32 °C)
i stosowanie sie do wszystkich wymagan prawnych w tym zakresie.

8. Wszystkie zbiorniki cisnieniowe sprowadzone na teren obiektu muszg spetniaé
wymagania prawne. Wszystkie certyfikaty muszg by¢ dostepne dla
ewentualnej kontroli (np. przeglady UDT).

9. W przypadku, gdy wykonywana praca moze spowodowac zablokowanie drog
pozarowych, ewakuacyjnych, drég dojscia lub wyjscia, nalezy je uzgodnic¢ z
osobg sprawujgcg nadzér z ramienia Zespotu. We wszystkich przypadkach
nalezy zapewnic¢ zabezpieczenie wiasciwych dojs¢ i wyjs¢ z i do budynkow.

7. Prace na wysokosci

4) Praca nie moze zostaé rozpoczeta przed zapewnieniem bezpieczenstwa oséb
przebywajgcych ponizej poprzez wyznaczenie strefy zagrozenia, wykonania
stosowanych zabezpieczeh, oznakowania Ilub wyznaczenia osoby
ubezpieczajgcej.

5) Dostawca/Wykonawca musi wyposazy¢ pracownikow wykonujgcych prace
na wysokosci w wymagany ochronny sprzet oraz zapewnié, ze sprzet ten jest
wiasciwie stosowany.

6) Dostawca/Wykonawca musi zabezpieczy¢ dach przed uszkodzeniem.

7) Dostawca/Wykonawca musi zabezpieczy¢ wszelkie potgczenia, wentylacje,
przeptywy tak, aby nie doszto do ich zablokowania.

8) Wszystkie materiaty odpadowe muszg by¢ natychmiast usuniete z dachu
zgodnie
z odpowiednimi przepisami BHP i ochrony srodowiska (patrz punkt ochrona
srodowiska).

9) Nie mozna zastawia¢ dojs¢ na dach lub drég ewakuacyjnych.
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10) Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze wszystkie stosowane
drabiny i rusztowania sg we wtasciwym stanie i spetniajg wymagania prawne.

11) Rusztowania muszg by¢ budowane przez uprawnione osoby w sposob
zgodny
z wymaganiami prawnymi (odbior, kontrole).

12) Rusztowania muszg zapewniaé bezpieczenstwo pracy nie tylko
osobom

na rusztowaniu, ale réwniez osobom postronnym.

8. Niezgodnosci

3. Brak przestrzegania powyzszych przepiséw, polityki i procedur Zespotu oraz
regulacji prawnych (w tym dotyczacych ochrony danych osobowych) w
zakresie prowadzonych prac przez Dostawce/Wykonawce i pracownikéw
moze spowodowac natychmiastowe wstrzymanie prac i zerwanie umowy bez
mozliwosci  wnoszenia roszczen w  zakresie  jej przerwania.
Dostawca/Wykonawca moze by¢é obcigzony dodatkowo koniecznoscig
pokrycia kosztow ewentualnych strat oraz kosztéw usuwania awarii w petnej
wysokosci.

9. Zobowiazanie

W 10 11T 0
realizujgcego przedmiot

(nazwa firmy)
UMOWY NI ettt zobowigzuje sie do:

o Przestrzegania ogélnie obowigzujgcych przepiséw i zasad w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony Srodowiska, jakich dotyczy zakres
Swiadczonych robot/ustug®.

o Przestrzegania regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych
wprowadzonych
w Zespole, w tym w szczegodlnosci podporzadkowywanie si¢ wytycznym
Inspektora Ochrony Danych Osobowych Zespotu,

e Zapoznania swoich pracownikéw/podwykonawcéw delegowanych do prac na terenie
Zespotu

z trescig niniejszego dokumentu nie pézniej niz przed ich rozpoczeciem.

Pieczec firmy

W imieniu i za Dostawce/Wykonawce zobowigzanie podijat:
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Nazwisko [ imie:

* Niewtasciwe skreslié¢

Miejscowose, data.............ccooiiiiiiiiiiin. . Podpis

* Niewtasciwe skresli¢

Miejscowose, data..............coviiiiiiiii. Podpis
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Zatgcznik 7

SZPZLO

Polityka Antykorupcyjna
Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa

Otwartego Warszawa — Ochota
WARSZAWA-OCHOTA

W celu zapewnienia etycznego i zgodnego z obowigzujgcym prawem $Swiadczenia ustug
leczniczych w SZPZLO Warszawa-Ochota wprowadzilismy System przeciwdziatania
nieprawidtowosciom, ktérego zasady wyznacza Kodeks Etyki. Normy zawarte w Kodeksie
majg byC¢ przestrzegane przez wszystkich pracownikéw oraz osoby wspétpracujgce z
Zespotem, bez wzgledu na forme zatrudnienia, wspotpracy, petniong funkcje czy istniejace
relacje.

Zgodnie z Kodeksem etyczng postawe pracownikdbw Zespolu wyznaczajg zasady:
praworzadnosci, uczciwosci i rzetelnosci, jawnosci, profesjonalizmu, neutralnosci i
wspotodpowiedzialnosci za dziatania.

Jakiekolwiek formy korupcji w SZPZLO Warszawa-Ochota sg niedopuszczalne. Poza
penalizowanymi przez obowigzujgce prawo karne formami korupcji nie akceptujemy réwniez:
konfliktu intereséw, naduzy¢, kumoterstwa, nepotyzmu, faworyzowania i oferowania badz
przyjmowania korzysci majgtkowych oraz osobistych. Mamy Swiadomos$¢, ze w Swietle
prawa, zakazy te stosuje sie nie tylko wobec oséb zatrudnionych w jednostce dysponujgce;
srodkami publicznymi, jakg jest SZPZLO Warszawa-Ochota, ale wobec kazdej osoby
wykonujgcej zawdd leczniczy, ktérej ustugi lecznicze optacone sg z tych srodkow.

W Zespole powotaliSmy niezaleznego Petnomocnika ds. etyki i antykorupcji, ktory podlega
bezposrednio Dyrektorowi jednostki, do ktérego zadan nalezy zwalczanie korupciji.

Zobowigzujemy kazdego pracownika do zgtaszania do Petnomocnika ds. etyki i antykorupc;ji
wszystkich przypadkow przyjecia jakichkolwiek korzysci, celem wpisania ich do
prowadzonego w Zespole ,Rejestru korzysci”. Jednoczesnie zachecamy kazdg osobe, ktdra
zauwazyta dziatania korupcyjne na terenie Zespotu, do poinformowania o tym fakcie
Dyrektora badz Petnomocnika.

W celu zagwarantowania anonimowos$ci zgtoszenia korupcji, w Zespole ustanowiono
Bezpieczng Linie polegajaca na przestaniu przesytki adresowanej do Petnomocnika ds. Etyki
i Antykorupciji:
02-353 Warszawa ul. Szczesliwicka 36, z dopiskiem: ,Do rgk witasnych”, ktéra nie podlega
otwarciu i po zarejestrowaniu przekazywana jest bezposrednio do Petnomocnika. Mozliwe sg
rowniez zgtoszenia z zewnetrznych adresow mailowych, ktére bedg traktowane jak
zgtoszenia anonimowe.

Wobec os6b dopuszczajgcych sie w Zespole zachowan korupcyjnych bedg podjete
czynnosci dyscyplinarne. Ponadto osoba taka, poza konsekwencjami stuzbowymi, musi
liczy¢ sie réwniez
z sankcjami grozacymi za popetnienie przestepstwa, ktére siegajg od kary grzywny do kary
pozbawienia wolnosci do lat 12.

Cele antykorupcyjne i zwigzane z nimi ryzyka korupcyjne bedg kazdorazowo definiowane
i realizowane w ramach Systemu Kontroli Zarzgdczej Zespotu.

Kierownictwo jednostki zobowigzuje wszystkich pracownikow, interesariuszy i osoby
wspotpracujgce do zapoznania sie z wymaganiami Systemu przeciwdziatania naduzyciom
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SZPZLO Warszawa-Ochota zawartymi w Kodeksie Etyki oraz do ich stosowania.
Jednoczesnie kierownictwo jednostki zobowigzuje sie do ciggtego przegladania,
analizowania i doskonalenia Systemu przeciwdziatania nieprawidtowosciom w celu
zachowania etycznego i zgodnego z obowigzujgcym prawem Swiadczenia ustug.

Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota

Warszawa, 12 kwietnia 2024 r., wydanie I
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